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Partie 1
Adapter son
enseignement
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1. A votre avis, de quand date la FAD ?

a) Elle est aussi ancienne que les textes bibliques
b) Elle remonte au milieu du 19¢ siecle
c) Elle date de la fin du 208 siecle avec I'essor d’internet

d) Elle a émergée avec la pandémie de covid-19
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The Penny Black-May 6th 1840
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Causes potentielles ?

_ - Constant regarde des autres =
] ' anxiété, stress

Fmdlng endless V|deo caIIs exhaustlng"

You 're not alone (“ I

«

THE CONVERSATION  Zomfatiue: Euidomaks video ca"s\ - Proximité des autres (écran
© el | proche, dans la bulle de I'intimité)
Stanford study into “Zoom Fatigue” - Augmentation de la charge
explains why video chats are so tiring cognitive relativement a une
communication audio (signaux

ity i " ffviafin non-verbaux constants et

complexes)

- Constante réflexion de soi sur
I’écran (amplifie 'évaluation
critique de soi)

- Impossibilité de faire autre chose,
de bouger

https://newatlas.com/telecom
munications/zoom-fatigue-
video-exhaustion-tips-help-
stanford/
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* Quels sont les cibles d’apprentissage ?

e Comment amener les étudiants a les atteindre ?

« Comment amener les étudiants a développer leur autonomie et maintenir leur
motivation ?

» Quel processus ? (répartition dans le temps, rythme, activités)
» Quel outils ? (partage de ressources, communication)

» Quel soutien ? (synchrone ou asynchrone, par I'enseignant ou les pairs,
individuel ou collectif)
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 Centration sur les contenus essentiels (=/= complémentaires)

» Adaptation aux apprenants
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déebat
e Valeur de la tache evaluatlon
. , , p
.A quoi ca sert ’ °"l'l cas P[’Ojetm“bleme
* Sentiment de compétence € wiki jeux c“on
Est-ce faisable ? ons“

c06C
e Sentiment de controlabilité

Est-ce modifiable ?
e Sentiment de reconnaissance
Est-ce apprécié ?

Viau et Lebrun, 2020
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* Rythme dynamique dans la durée du cours




2. A votre avis, quel est le temps d’attention
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dans un cours synchrone ?

a)
b)
c)
d)

e)

2h
1h
45 min
30 min

15 min
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Niveau d'attention
|
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Meinwald, J. et Hildebrand, J. G. (2010).
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* Expliciter les attentes, les démarches, les facons de faire et de
communiquer, le fonctionnement des outils mis a leur disposition...

JJETUDIE
A DISTANCE

Une formation offerte en collaboration
avec le MES

Vous étudiez au collége ou & l'université et suivez des cours &
distance? Cette courte formation, offerte en collaboration avec le
ministére de I'Enseignement supérieur, vous aidera & surmonter les
défis quotidiens de I'apprentissage a distance.

» Gérez plus efficacement votre temps.

» Obtenez des trucs pour CONSEerver votre concentration et rester

dynamique pendant vos classes virtuelles et votre étude.

» Développez des stratégies éprouvées pour vos études & distance.

v Conservez ou gugmentez votre motivation.

» Apprenez 5 diminuer votre stress et votre anxiété.

INSCRIPTION aucune (accés libre a tous)
MISE EN LIGNE semaine du 22 février 2021
DUREE 435 minutes p::\il(iiszz
colT gratuit
LANGUES francais, anglais

https://etudiants.telug.ca/fr/accueil/
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Partie 2
Accompagner ses
étudiants
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« Good teaching may overcome a poor choice of

technology but technology will never save bad teaching »
https://www.tonybates.ca/



https://www.tonybates.ca/
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 Accompagner = se joindre a qqn (mise en relation), pour aller ou il
va (mise en chemin), en méme temps que lui (a son rythme)

M. Paul, 2020

» Etre avec: disponible, présent, ouvert, attentif, a 'écoute

 Aller vers: mouvement, déplacement, changement



3.
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Qu’est-ce que la distance transactionnelle ?

Le nombre de km entre 2 banques effectuant des transactions

'écart a respecter entre les étudiants en période de pandémie

Les divergences qui séparent 2 personnes qui doivent collaborer en FAD
La zone d’incompréhension potentielle entre 2 personnes

Le rapport entre la structure et le dialogue dans un cours en FAD



Structure
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Distance transactionnelle Formation
X et
+ I'autonomie
=> Accompagnement
'/ N . . + expérience a faire
> Le niveau d’autonomie

demandé a I'apprenant
augmente avec la distance
transactionnelle

Dialogue

Dialogue
Distance transactionnelle

source : https://omza.nl/a/

M.G. Moore, 1993
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Travail
Accuell Quiz Quiz Examen Quiz Examen Quiz Examen
11 £ O 1 1 ) D
Démarrage Intervention Inlerventlon Interventlon
‘ Rétroaction Rétroaction Rétroaction

Accompagnement

Proactif & Réactif
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4. Que faites-vous pour créer des liens a distance
des le début de la formation ?

a) Un tour de table virtuelle
b) Un courriel de présentation
c) Une vidéo de présentation
d) Une activité brise glace

e) Un travail de groupe pour les apprenants
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30
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Atouts
Communication
Gestion de projet en équipe
Partage d’idées, pensée critique
Liens sociaux
Sentiment de responsabilité
Confiance en soi

Contrat de collaboration

iy

-

v" Organiser les équipes
v’ Responsabiliser les individus

v' Régulariser le travail avec des étapes
v Réfléchir a la démarche mise en ceuvre
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* Pouvez-vous m’en dire plus ?

* Lorsque vous dites...

* Que ressentez-vous ?

* Je vous entends, je vous comprends

* Comment pourriez-vous organiser
votre travail autrement?
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Métacognitif Méthodologique

Socioaffectif Motivationnel

S /

Technique
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Méthodologique

Motivationnel

/

»Répondre aux questions
» Expliquer (contenu, réflexion, etc.)

» Proposer des ressources (textes,
sites web, vidéos, etc.)

» Evaluer leur compréhension
(discussion, QCM, etc.)

» Fournir une rétroaction argumentée
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/ » Expliquer le travail attendu

» Proposer des méthodes
Méthodologique ) . . ’ . .
d’organisation et réalisation du

travail

Métacognitif

» Proposer des ressources (gabarits,
outils pour rechercher, écrire,
communiquer, partager, collaborer,
tutoriels, etc.)

Motivationnel

/

Socioaffectif

S

Technique
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-

Métacognitif

»Répondre rapidement aux questions
Méthodologique

> Fournir des rétroactions
encourageantes

»Communiquer régulierement,
prendre des nouvelles

> Mettre en avant I'intérét du cours
ou de la formation

Socioaffectif

\ / > Inviter a se rappeler les motifs

Technique

personnels du suivi de la formation
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=

Métacognitif Méthodologique

Motivationnel

Socioaffectif

» Démystifier la complexité

»Rappeler le cheminement pour se
connecter

» Documenter les usages attendus
» Amener les étudiants a s’entraider
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» Chercher a connaitre les apprenants,
/ les considérés dans leur individualité
(parcours et conditions de vie, etc.)

Métacognitif Méthodologique

» Faire émerger les ressentis liés a la
formation

» Considérer différentes personnes
ressources

WIRT—— » Favoriser le dvpt d’un sentiment
d’appartenance

\ / » Créer des liens avec, voire entre les

Technique

apprenants
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Métacognitif

Socioaffectif

S

Technique
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Méthodologique

Motivationnel

/

> Amener a réfléchir sur maniere
d’apprendre

» Aider a développer des manieres
d’apprendre

> Aider a identifier les sources de
stress (gestion du tps)

»Journal de bord et questions pour
favoriser réflexivité
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Prévoir des activités cohérentes

* Adéquation entre cible d’apprentissage et évaluation

Cible 2

Contenus

Cible 1 Cible 3

Contenus Contenus

Activités Activites Activités

e Evaluation 1 e Evaluation 2 e Evaluation 3

o 25% * 35% e 40%

* Evaluation du résultat ou du processus
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Jouer avec les formes d’évaluation

Diagnosti o e Vérifier et prendre consciences des acquis
g q U e En amont

e Progresser dans les apprentissages
e Pendant

Formative

e Sanctionner les apprentissages
e Fin

Sommative
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Choisir les activités d’évaluation

gntreVy© =

gimulation

affiche

proye®

ey,

Oral

Questions a se poser

» avantages et limites

» cible ou niveau d’apprentissage visé

» outils technopédagogiques nécessaires
» temps de conception (enseignant)

» temps de réalisation (étudiant)

» temps de correction
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Formuler des attentes claires

* Etre capable de formuler clairement et succinctement ce qui est attendu:

» résumer les enjeux liés a I'essor des véhicules électriques

» distinguer les étapes de fabrication d’'une éolienne

» réaliser un modele miniature de systeme d’irrigation

» formuler des recommandations pour I'élaboration de moteurs moins polluants
» expliquer les phénomenes de transformation de I'énergie
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a) Ecrit papier

b) Ecrit numérique

c) Schéma, carte conceptuelle
d) Photo

e) Audio

f) Vidéo
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Profiter de la variété des technologies

* Aussi bien pour les consignes, le rendu des étudiants, la correction

OIR EXECUTIF




Journée d’innovation en pédagogie de I'ETS

Correction et rétroaction

* Grille de correction avec criteres et points pour étre équitable

* Rétroactions fines pour permettre a I'étudiant de

1. Prendre conscience de ce qu’il sait faire

2. Reéaliser les progres gu’il a déja accomplis

3. Saisir les progres qui lui restent a faire et le moyen d’y parvenir
Pour cela:

> Etre positif, encourageant, reconnaitre les réussite partielles

» Rappeler que l'erreur fait partie du processus d’apprentissage

» Favoriser les échanges entre étudiants ou avec I'enseignant
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Des rétroactions pour apprendre...
ﬂ A votre avis?

A guoi sintéresse Max Weber? Choisissez toutes les réponses qui s'appliguent. > M Od e révision’ b u | |e d e
commentaire.

» Utilisation d’un stylet.

REPONSE INexacte
[ V 4 [}

Les réponses correctes sont « Aux sens gue les individus donnent 8 leurs actions =» et « Aux VI eO e 2 - ; l I lII l Sal IS
. e . ’

armes de ratondlite a 'ceuwre dans 13 S0ciele ». . .

[ — Pp—— +, - —— —_ . - - . — —_ Y — o - B S . IIIOl Ita e aS arfalt |I|aIS

velllez a ne pas Cconranare igeausx et [degu JDES DL pES 1deguX. Far exempie dedl Type g (I I

. T Y S - s I . _ .

O une SocCiete aemoacratigue Correspond a une soCete aans [aguelle chacun a 12 droit ae C’est Correct

roter et s'en sert. Or, certaines personnes n'ont pas le droit de vote (les immigrés, par ¢
exemple] et certaines personnes ayant le droit de vote ne s'en serve pas. Cependant, on va

. - . o ’ V4

ranger = les sociétés accordant le droit de wote 3 leurs citoyens et ne I'entravant pas dans la Enreglstrement ecran en
N Y oy N - R o =12 A g — et -

CATEZOre des 50CI2Tes aemOocratijues Parco B, SgVDIr 51 la aemaocratie est |e Systeme 1aed

. L ] L]
- - - o —F o = p —F

ourle blen-&re des peupls et une autre questr train de faire pour montrer
™ gy e P - X - B 1 - - = [ PR 1

0 direme gu ferninisme ou a8 Pierre Bourdieu, dont nous parlerons par |a suite, Weber d 4 h

e S InNieEresse pas paraculierement 4 (3 domination masculine. Legendant, une telle reponse UI le el I Ia rC e'

—_ - - - - - - - | [Pp—— - o - - o L. H - -

E5T pds COMmMpieiement Tausse dans |a esure ou elie pourrait etre etudiee selon ia

. - . -
ypologie oposee pa EDer. AlNsl, @ 0N epogue, 1a domindtion MmascL 2 DEeur elre
Consideree comme traditionnelle, voire charnsmatgue et rationnelie




a) Oui mais je mets des actions en place pour I'éviter

b) Oui et je ne sais pas quoi faire pour l'éviter
c) Non mais cela pourrait arriver

d) Non car cela a peu de chance d’arriver vue les activités proposées
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Eviter plagiat et tricherie

e Qutils de prévention:

Expliquer aux étudiants ce que c’est et les conséquences, en discuter avec
eux

Imposer I'adhésion a un code d’honneur au début du programme
Demander pour chaque travail d’écrire et signer un énoncé du type

« j'atteste étre le seul auteur du travail remis, toutes les ceuvres dont je me
suis inspirées sont citées entre guillemets et correctement référencées »

- Proposer des questions différentes, des textes ou banque de données
différents selon les étudiants

- Proposer des activités authentiques et mettez I'accent sur le processus
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Activités authentiques pour I'évaluation

Ex: Réaliser une lettre d'opinion relativement a un fait d'actualité, en mobilisant
une réflexion de nature sociologique.

Structure :

e 1. les informations
contextuelles sur la
lettre

e 2. le résumé des
recherches

3. la lettre d’opinion

4. un retour réflexif

Plagiat, fraude et comportement répréhensible.

Critéres de correction Points
1. Les informations contextuelles sur la lettre sont présentes et >
présentées en fonction des consignes imposées.
2. Le résumé des recherches est complet et pertinent.
Il démontre que le sujet a été exploré suffisamment en profondeur 8
pour soutenir une prise de position éclairée.
3. La lettre d’'opinion répond a tous les critéres imposés.
La stratégie argumentative est clairement établie.
Les arguments sont présentés de fagon progressive. Ils sont cohérents 15
et crédibles.
Les exemples sont explicites et pertinents.
4. Les propos de nature réflexive respectent les consignes imposées. Ils o
sont présents, pertinents et étoffés.
Total: 30
A surveiller
Si le travail noté comporte plus de 10 fautes ou si la qualité du francais -2
laisse a désirer, 2 points seront déduits de la note globale.
Le plagiat constitue une faute grave, comme le stipule le réglement e
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Partie 4
Pour aller plus loin
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Préscolaire / Primaire { Coliégial / Universitaire Bofte & outils

Bienvenue dans colliiaa
. . Trouver du soutien
formation a d

Wobinares
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Partagez vos interrogations et bons coups

% médiations & médiatisations

ACCUEIL / ARCHIVES / NO 5(2021): LE NUMERIQUE POUR L'APPRENTISSAGE COLLABORATIF
INTERFACES, NOUWVELLES INTERACTIONS

Numeéro 5, janvier 2021

Couverture pleine page

médiations = médiatisations
— Publiée: 2021-01-29
- . /
— ﬂ __.r""-. /ﬁ
|3 £ / -
A

-

— H' ﬂ
Le numérique pour ]
I'apprentissage collaboratif

Nouvelles interfaces,
I:ml.rl'tllﬂ Inuru:tlm: h.,

L .
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Discussion

Des questions apres coup ?
Souhait de développer une recherche ?

cpapi@telug.ca

-,
ONE



