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PLAN DE LA PRESENTATION

Introduction

2. Laformation en ligne (Fel), de quoi on parle ?

Bref historique de la formation a distance.
Pourquoi faire de la formation en ligne ?
Quelques mythes qui I'entourent.

Quelles formes peut-elle prendre ?
Quelques exemples

3. Quelles TIC peut-on utiliser pour faire de la FeL?

Comment peut-on arriver a développer des cours et des
programmes en ligne ?

Quelles sont les clés pour assurer le succés de la Fel?
Questions et commentaires
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LA FORMATION EN LIGNE, DE QUOI ON PARLE ?

Bref historique de la formation a distance (FAD) qui devient la FeL
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1930 Baird "Televisor"

http://www.tvhistory.tv/1

http://www.gefi-sa.com/t iers/img-metiers/reso.jpg

http://www.cosvc.com/videoconferencing.html

LA FORMATION EN LIGNE, DE QUOI ON PARLE ?

Pourquoi faire de la formation en ligne ?
Avantages pour le participant (étudiant):

» Offre une grande flexibilité quant aux contraintes d’horaire et
de déplacement.

* Permet de respecter son rythme de travail.
* Favorise le développement de 'autonomie.
* Permet un accés constant au matériel d’apprentissage (24/7).

+ Offre une richesse des contenus grace aux possibilités
d’accés a des experts et de l'information a jour.

* Permet le développement d’habiletés de communication.

» Atténue les différences raciales, ethniques, sexuelles,
religieuses et d’apparence physique.
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LA FORMATION EN LIGNE, DE QUOI ON PARLE ?

Pourquoi faire de la formation en ligne ?
Avantages pour I’organisation:

Rend accessibles les savoirs dans les régions hors des
centres de formation.

Permet une réponse rapide et efficace aux besoins de
formation continue.

Procure une bonne assurance qualité des cours.

Propose des opportunités d’intégration et de réutilisation
d‘objets d’apprentissage.

Contribue a dégager une image moderne par l'utilisation des
technologies.

Diminue les frais d’infrastructure immobiliére.

Offre plus de flexibilité dans I'organisation des charges de
travail des formateurs.

LA FORMATION EN LIGNE, DE QUOI ON PARLE ?

Quelles sont vos perceptions a I’égard de la FeL ou la
FAD ?
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LA FORMATION EN LIGNE, DE QUOI ON PARLE ?

Quelques mythes ... coriaces

Les cours en salle sont supérieurs a ceux en FelL.
Il'y a moins d’interaction dans les cours en FeL.

La FeL c’est seulement pour certains domaines
disciplinaires.

La FeL c’est seulement pour certains types d’étudiants.
La FeL diminue le réle du prof.

Les cours en Fel coltent plus cher.

LA FORMATION EN LIGNE, DE QUOI ON PARLE ?

Formation en ligne ou a distance

Formation hybride

Classe inversée

l

Formation en présentiel augmenté

Formation en présentiel
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LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprend en...

Fondements théoriques

...agissant

Constructivisme (piaget)

...structurant ses connaissances de
maniere signifiante

Apprentissage signifiant usuve, 19s8)

...interagissant avec les autres et
avec les outils symboliques de sa
communauté...

Socioconstructivisme

Apprentissage socioculturel wygorsky, 1978; sruner, 1996)
Cognition distribuée (Salomon, 1993; Perkins, 1995)

Conflit socio-cognitif (ise et Mugny, 1981)
Négociations de significations (suners, 2006

...participant aux activités
de la communauté professionnelle
visée

Apprentissage situé (Brown, Collins et Duguid, 1989; Lave et Wenger,
1991)

... observant un modéle « expert »

Modelage/étayage (sandura, 198s; woos, Bruner et Ross, 1976)
Compagnonnage cognitif (colins, srown & Hotum, 1991)

...portant un regard réflexif sur soi et
sa démarche d’apprentissage

Apprentissage réflexif (scn, 1983
Apprentissage expérientiel ob, 1s84)
Apprentissage métacognitif (srown, 1s87)

... consultant de multiples
ressources avec différentes
perspectives

Flexibilité cognitive (Spiro et al,, 1992)

© Josianne Basque, 2008

LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprend en ... agissant

SCI1013
Intreduction aux méthodes de recherche scientifique

Responsable du cours

Infraduction
Textes de base
Activités

Référances

>>> Foullle de routs

MOT DE BIENVENUE <<<

10f fanction gaussdenne
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LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprend en ... structurant ses connaissances de
maniére signifiante

pr———————
2.3 Winkier & o conmrucion dun résenu da connsissance, | EENRIERARRNNN RS ESRMA S CORRBEA R
22 Décowvri fas smences cognitives 232 Docamantar mo
23 Craunisar mes connaizsances an réseay. =

su do cannsizzances

EDU €200

1. Drmasrar le cours

gemat |

2.3.1 Construire mon réseau de connaissances

S ek e o a) Vous devez maintenant éabarer un réseay de connaissances qui
o i pldagige soit une sofe de synthése de I'ensemble de vos lsctures ou dune
SerEaia. pattie de vos lectures. Pour ce faire, retenez au moins quinze Notes 08 lecture

4 Pnabysar connaissances clés repérées dans au moins deux des textes Guide La construction aun
i consuMés - [nfroduction gur sciences cognifvgs, Les modiles résRal de CONNBISSINCRS

5 Firale b symboligues de Ia cognition et L aparoche contextuelle de I3 Consignes du travail noté 1
eoy cognition Logiciel MOT (facultatif)

Au besoin, relisez le guide La consiuchon dun éseau de
connaissances (menu Assistance),

Travall noté 1 : Un réssau de

=
=i i ©) Const un réseau de deces #n sciences
- clés, en suivant la procédure de construction décrite dans le Guide | cogmitives
e e gongtclion dun mseay do et en utifisant e
logiciel
<

MOT (menu Production) ou un autra logiciel de votre chaix

LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprend en ... structurant ses connaissances de

maniére signifiante
. You (1)

&) Pr John MackK
3 épartement-des sciences
du bois et de la forét

http:/iblog.commiabindia.com/elearning-
development/articulate-storyline-review

CINDUSTRIAISATON..

BiAAHE ‘ Logiciel de création de diaporamas

+ Facile 3 utiliser - Glissez-déposez les images pour créer les

diapositives. Ou transformez un dossier d'images en
iaporama avec la fonction Création rapide:

+ Une multitude deffets - Zoom, rognage, fondu, panoramas
etautres effets pour donner vie a vos photos.

+ Amélioration des photos - Retouchez facilement vos photos
et vos vidéos avec des outils d'optimisation.

+ Présentations multimédia - Ajoutez des photos et de clips
vidéo, puis ajoutez des légendes, de la musique et de la

narration.

Un partage facilité - Gravez des diaporamas sur DVD,

enregistrez dans des fichiers vidéo ou optimisez pour en

profiter sur le Web ou sur les appareils portables.

https://fr.slidesh: i i 13
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LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprend en ... structurant ses connaissances de
maniére signifiante avec des outils dédiés a cette fin

Carte créée avec le logiciel MOT

LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprend en ... interagissant avec les autres et avec
les outils symboliques de sa communaute...

Discussions, débats Forum électronique
Visioconférence

Travaux en équipe Partage d’écran
Environnement de collaboration
Carte conceptuelle

Communauté de pratique Forum électronique
Courriel

Rétroaction, guidage, encadrement  Forum électronique

par le professeur, le tuteur ou les Courriel

pairs Vidécoconférence web
Outils d’annotation




LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprend en ... interagissant avec les autres et avec
les outils symboliques de sa communaute...

-= v
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WA

.360learning

'211481403-Vos-visioconf%C3%A9rences-avec-Adobe-Connect-

LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

On apprenden ... ... observant un modéle « expert »
Dgglgﬁ%%%mmwmwmomb'Aoﬂm?s = Z /j/

ctivite 4 :
Etape 4.2 : Le contenu de la formation

Démo 421 : Une séance de modélisation de connaissances
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LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

... consultant de multiples ressources avec différentes perspectives

EDU,2030 M < "m0 103¢
@ . ; té 5 Activité 6 Activite 7
DESIGNPEDAGO! N FORMATION DIAD z ATION  EVALUATION BILAN
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Activité 4 : Conception ontexte Contexte socio-
Etape 456 Los médias de formation icolaire ||communautaire| d'entreprise
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LA FEL, QUELLE(S) FORME(S) PEUT-ELLE PRENDRE ?

Les perspectives d’avenir...

L'apprentissage mobile

EDUCATON ALK EOAS
& UTTERATENEDATILE

https:/A theatlantic. g
education-reform/396680/

La réalité augmentée

Les jeux sérieux

hitps:/A i i in-th htp: 31/FrontPage
augmented-reality-age/494597/
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QUELLES TIC PEUT-ON UTILISER EN FEL?

b'p $
@ ‘ y Communication
\ L EI' écrite

Communication
orale et visuelle

hitp:/fwww.clubic. i i 50581-
logitech-confcam.html

Technologies
1.0

QUELLES TIC PEUT-ON UTILISER EN FEL?

https://www.w3.0rg/2012/09/odrl/archive/odrl.net//

hitp://sonialupien.com/hey-ca-blogue/

Technologies
2.0

t.com/2012/0°

A voir selon les besoins et les usages pertinents !
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COMMENT PEUT-ON ARRIVER A DEVELOPPER DES
COURS ET DES PROGRAMMES EN LIGNE ?

Pourquoi ne pas travailler avec les « grands » joueurs

actuels ?
. Etablissements ~ Depuis  Nbrdecours
e UNIVERSITE
qﬁg LAVAL 1984 + 900

r'l"i'f

UNIVERSITE

1972 + 400

) o [‘T—'T'ﬂ UNIVERSITE DE Q /\T
Onpere th 00 e B SHERBROOKE (WL@YANRY UQAT
e

|

:Concordia

”J///

(ol {c]
ADI STANCE

COMMENT PEUT-ON ARRIVER A DEVELOPPER DES
COURS ET DES PROGRAMMES EN LIGNE ?

Vous pouvez travailler avec moi !

La formation sur mesure ou continue est
aussi possible avec ces établissements.

PANDEMIE | PROGRAMME ocrortirin | A0 TRAVAIL
A INFLUENZA | DE FORMATION
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QUELLES SONT LES CLES POUR ASSURER LE
SUCCES DE LA FORMATION EN LIGNE ?

La grande illusion de la
formation en ligne

Diffusion / prestation

— Conception préparation

QUELLES SONT LES CLES POUR ASSURER LE
SUCCES DE LA FORMATION EN LIGNE ?

Chacun son métier et les vaches seront bien gardées !

Accompagnement par des spécialistes
(Expert de contenu, spécialiste en sciences éducations, programmeur,
graphiste, etc.)

12



QUELLES SONT LES CLES POUR ASSURER LE
SUCCES DE LA FORMATION EN LIGNE ?

Ne pas oublier que :

* Apprendre ne consiste pas uniquement a tourner les pages d'un livre
ou a cliquer sur Internet.

» Sil'information et la connaissance numériques sont
partout, I'apprentissage reste d'abord humain et analogique.

Cozin (2017)

Miser sur I’encadrement et ’accompagnement

+ Personne désignée pour encadrer/ accompagner les participants a
distance.

* Ressource locales désignée pour encadrer/ accompagner les
participants.

QUESTIONS ET COMMENTAIRES ?

Serge Gérin-Lajoie
serge.gerin-lajoie@teluqg.ca

2018-10-17
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